
C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

臺南市永康區大灣國民中(小)學 113 學年度第一學期九年級彈性學習 特殊需求領域(職業教育) 課程計畫(□普通班/□藝才班/□體育班/▓特教班) 

學習主題名稱 職業教育 
實施年級 

(班級組別) 
九年級 教學節數 本學期共( 22 )節 

彈性學習課程 

四類規範 

3.□特殊需求領域課程 

   身障類:□生活管理□社會技巧□學習策略▓職業教育□溝通訓練□點字□定向行動□功能性動作訓練□輔助科技運用 

   資優類:□創造力□領導才能□情意發展□獨立發展 

   其他類:□藝術才能班及體育班專門課程 

4.□其他類課程 

  □本土語文/新住民語文□服務學習□戶外教育□班際或校際交流□自治活動□班級輔導□學生自主學習□領域補救教學                    

設計理念 考量特殊教育學生的年齡、能力、文化背景、生活經驗，結合生活情境，協助學生學習各項基礎工作技能，養成良好工作態度。 

本教育階段 

總綱核心素養 

或校訂素養 

J-A1 具備良好的身心發展知能與態度，並展現自我潛能、探索人性、自我價值與生命意義、積極實踐。 

J-A2 具備理解情境全貌，並做獨立思考與分析的知能，運用適當的策略處理解決生活及生命議題。  

J-B1 具備運用各類符號表情達意的素養，能以同理心與人溝通互助，並理解數理、美學等基本概念，應用於日常生活中。 

J-C2 具備利他與合群的知能與態度，並培育相互合作及與人和諧互動的素養。 

課程目標 

1.培養良好工作觀念，學習正確且實用的工作知識。 

2.累積就業所需之基本能力，增進個人工作表現，並學習遵守工作守則與安全規定。 

3.培養良好的工作的習慣，養成合群、負責的工作態度。 

配合融入之領域

或議題 

□國語文  □英語文  □英語文融入參考指引 □本土語 

□數學    □社會    □自然科學  □藝術   ▓綜合活動 

□健康與體育   □生活課程   □科技  □科技融入參考指引 

□性別平等教育 □人權教育 □環境教育  □海洋教育  □品德教育 

□生命教育     □法治教育 □科技教育  □資訊教育  □能源教育 

□安全教育     □防災教育 □閱讀素養  □多元文化教育 

▓生涯規劃教育 □家庭教育 □原住民教育□戶外教育  □國際教育      

表現任務 1.實作評量 2.同儕檢核 3.課堂討論 4.觀察評量 

課程架構脈絡 

教學期程 
節

數 

單元與活

動名稱 

學習表現 
校訂或相關領域與 

參考指引或 
議題實質內涵 

學習內容(校訂) 學習目標 學習活動 學習評量 

自編自選教

材 

或學習單 

第一週 

8/25-8/31 

至 

第二週 

9/01-9/07                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

2 

職業教育

的內涵 

特職 1-Ⅲ-1 列舉

常見職業名稱。 

特職 1-Ⅳ-1 列舉

查詢工作資訊的管

道。 

特職 A-Ⅳ-1 工作資

訊與條件、進修管

道的查詢方式。 

特職 A-Ⅳ-4 認識雇

主徵才的方式與條

1.能了解本

學期課程重

點 

2.能認識常

見的職業與

1.學期學習內容課程說明。 

2.了解學生基本語文與操作

程度。 

3.藉由求職廣告或網頁，探

索或討論基本的工作項目(基

1.紙筆測驗 

2.課堂討論

與發表 

3.同儕檢核 

1.學習單 

2.檢核表 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

特職 1-Ⅳ-2 列舉

常見職業所應具備

的工作條件。 

件等相關資訊。 相關工作內

容。 

本條件、工作地點、時間、

內容、薪資、福利…等)。 

4.討論職業該具有的基本道

德。 

第三週 

9/08-9/14 

至 

第四週 

9/15-9/21 

2 

精細動作

訓練~袋子

收納與整

理 

特職 3-Ⅲ-2 依據

不同分類架構進行

排列整理。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

1.能依指令

完成袋子分

類 

2.能依步驟

整理（摺

疊）各式袋

子 

3.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.分類各種袋子（紙袋、透

明塑膠袋、布料或其他環保

袋…） 

2.練習各種袋子的收納整理

法（折成三角形、方形…） 

3.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 2.

相關影片 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第五週 

9/22-9/28 

至 

第七週 

10/06-10/12 

3 
物品秤重   

與裝袋 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成

品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

1.能依指令

完成物品分

類 

2.能正確秤

重 

3.能正確使

用各種袋裝

材料 

4.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.依實物特徵將物品分類 

2.練習操作電子秤與磅秤 

3.學習組裝電池 

4.學習利用魔帶、橡皮筋綑

綁小物（麵包袋、筷子…） 

5.學習利用塑膠繩/袋包裝物

品 

6.練習塑膠袋打結（有耳、

無耳） 

7.利用夾練袋、自黏袋、紗

袋、束口袋包裝物品 

8.練習使用封口夾封口 

9.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 2.

自編 PPT 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第八週 

10/13-10/19 

至 

第九週 

10/20-10/26 

2 
物品整理   

與封裝 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成品 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

1.能辨識各

項物品與封

裝材料 

2.能依步驟

正確封裝物

1.練習使用各式餐具封裝食

品（樂扣、塑膠盒、保鮮

盒、紙盒、紙碗、塑膠碗、

飲料杯） 

2.練習使用各式瓶罐盛裝物

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 2.

操作練習單 

3.檢核表 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

品 

3.能於工作

後進行整理

與收拾 

品（保特瓶、塑膠罐、玻璃

罐） 

3.練習使用各式紙盒、塑膠

盒包裝物品 

4.學習利用打包帶（彈性勾

繩、魔鬼氈、…）綑綁書冊 

5.練習使用用膠帶黏貼紙箱 

6.整理與收拾物品 

第十週 

10/27-11/02 

至 

第十一週 

11/03-11/09 

2 
文件處理   

與裝訂 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成

品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

1.能依指令

完成紙張分

類 

2.能正確使

用各種文書

處理工具 

3.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.練習紙張分類 

2.練習操作碎紙機 

3.練習使用直尺進行長度測

量 

4.練習使用各種文具裝訂文

件（長尾夾、迴紋針、彈性

夾、打洞機、活頁扣環、線

圈條、裝訂夾條…） 

5.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 2.

自編 PPT 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第十二週 

11/10-11/16 

至 

第十三週

11/17-11/23 

2 

衣物整理

與搬運洗

衣用具 

特職 3-Ⅲ-1 表現

移動與負重能力完

成指定工作。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

1.能依指令

完成衣物分

類 

2.能依步驟

完成衣物整

理 

3.能依指令

搬運物品 

4.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.分類基本上衣物種類，如

常短袖、上衣、褲子、裙

子、襪子等。 

2.練習利用衣架晾曬衣物。 

3.練習摺衣物。 

4.練習襪子收納。 

5.練習不同方式搬運不等重

量的洗衣精或衣架。 

6.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 

2.相關影片 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第十四週 2 園藝與栽 特職 3-Ⅳ-2 依據 特職 B-Ⅲ-5 職場環 1.能辨識基 1.認識基本園藝工具 1.實作評量 1.相關材料



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

11/24-11/30

至 

第十五週

12/01-12/07 

種 步驟組合完成成

品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

本園藝工具 

2.能依步驟

完成植栽工

作 

3.能照顧自

己的植栽 

4.能於工作

後進行整理

與收拾 

2.認識多肉植物 

3.學習運用工具，如用鏟子

或三角耙來挖土。 

4.練習將泥土與盆栽放入盆

具完成植栽。 

5.學習管理自己的盆栽，固

定澆水，定期照顧。 

6.整理與收拾物品 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

與工具 2.

相關影片 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第十六週 

12/08-12/14

至 

第十七週 

12/15-12/21 

2 

組裝工具     

的操作與

使用 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成

品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

 

1.能辨識基

本組裝工具 

2.能正確使

用各種組裝

工具 

3.能依步驟

完成組裝工

作 

4.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.辨識各種組裝工具（螺

絲、螺絲釘、鐵釘、螺絲起

子、槌子、扳手…） 

2.學習拆組螺絲。 

3.練習拆裝釘板。 

4.練習組裝簡單櫃、架。 

5.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.相關材料

與工具 

2.自編 PPT 

3.操作練習

單 

4.檢核表 

第十八週

12/22-12/28 

至 

第十九週

12/29-1/04 

2 

100-101 

學年度及

其他學年

度   

能力評估  

術科內容

相關主題

練習 

特職 3-Ⅲ-2 依據

不同分類架構進行

排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動

表達需求以增進工

作效能。 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成

品。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

1.能依指令

完成物品分

類 

2.能正確使

用各項工具 

3.能依據工

作要求在時

限內完成工

作 

1.針對100-101學年的考古題

進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速且正

確完成。 

3.檢討可能出錯的地方並改

進。 

4.提醒可能的操作陷阱或需

注意的地方。 

5.練習考試因應、解題技

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 

3.檢核表 

 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

4.能參照標

準檢視個人

工作正確性 

5.能於工作

後進行整理

與收拾 

巧。 

6.整理與收拾物品 

第廿週 

1/05-1/14 

至 

第廿二週 

1/19-1/25 

3 

102-103 

學年度及

其他學年

度   

能力評估  

術科內容

相關主題

練習 

特職 3-Ⅲ-2 依據

不同分類架構進行

排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動

表達需求以增進工

作效能。 

特職 3-Ⅳ-2 依據

步驟組合完成成

品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據

工作要求維持作業

速度，在時限內完

成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我

檢視工作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善

保管工作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場環

境的清理整頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品的

組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作參

照標準的認識與檢

視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作場

域中工作器具的正

確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作效

能的增進與維持。 

1.能依指令

完成物品分

類 

2.能正確使

用各項工具 

3.能依據工

作要求在時

限內完成工

作 

4.能參照標

準檢視個人

工作正確性 

5.能於工作

後進行整理

與收拾 

1.針對102-103學年的考古題

進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速且正

確完成。 

3.檢討可能出錯的地方並改

進。 

4.提醒可能的操作陷阱或需

注意的地方。 

5.練習考試因應、解題技

巧。 

6.整理與收拾物品 

1.實作評量 

2.同儕檢核 

3.課堂討論 

4.觀察評量 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 

3.檢核表 

 

◎教學期程請敘明週次起訖，如行列太多或不足，請自行增刪。 

◎依據「學習表現」之動詞來具體規劃符應「學習活動」之流程，僅需敘明相關學習表現動詞之學習活動即可。 

◎彈性學習課程之第 4類規範(其他類課程)，如無特定「自編自選教材或學習單」，敘明「無」即可。 

  



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

臺南市公(私)立永康區大灣國民中(小)學 113學年度第二學期九年級彈性學習 特殊需求領域(職業教育) 課程計畫(□普通班/□藝才班/□體育班

/▓特教班) 

學習主題名稱 職業教育 
實施年級 

(班級組別) 
九年級 教學節數 本學期共(19)節 

彈性學習課程 

四類規範 

3.▓特殊需求領域課程 

   身障類:□生活管理□社會技巧□學習策略▓職業教育□溝通訓練□點字□定向行動□功能性動作訓練□輔助科技運用 

   資優類:□創造力□領導才能□情意發展□獨立發展 

   其他類:□藝術才能班及體育班專門課程 

4.□其他類課程 

  □本土語文/新住民語文□服務學習□戶外教育□班際或校際交流□自治活動□班級輔導□學生自主學習□領域補救教學                    

設計理念 考量特殊教育學生的年齡、能力、文化背景、生活經驗，結合生活情境，協助學生學習各項基礎工作技能，養成良好工作態度。 

本教育階段 

總綱核心素養 

或校訂素養 

J-A1 具備良好的身心發展知能與態度，並展現自我潛能、探索人性、自我價值與生命意義、積極實踐。 

J-A2 具備理解情境全貌，並做獨立思考與分析的知能，運用適當的策略處理解決生活及生命議題。  

J-B1 具備運用各類符號表情達意的素養，能以同理心與人溝通互助，並理解數理、美學等基本概念，應用於日常生活中。 

J-C2 具備利他與合群的知能與態度，並培育相互合作及與人和諧互動的素養。 

課程目標 

1.培養良好工作觀念，學習正確且實用的工作知識。 

2.累積就業所需之基本能力，增進個人工作表現，並學習遵守工作守則與安全規定 

3.培養良好的工作的習慣，養成合群、負責的工作態度。 

配合融入之領

域或議題 

□國語文  □英語文  □英語文融入參考指引 □本土語 

□數學    □社會    □自然科學  □藝術   ▓綜合活動 

□健康與體育   □生活課程   □科技  □科技融入參考指引 

□性別平等教育 □人權教育 □環境教育  □海洋教育  □品德教育 

□生命教育     □法治教育 □科技教育  □資訊教育  □能源教育 

□安全教育     □防災教育 □閱讀素養  □多元文化教育 

▓生涯規劃教育 □家庭教育 □原住民教育□戶外教育  □國際教育      

表現任務 1.實作評量 2.同儕檢核 3.課堂討論 4.觀察評量 

課程架構脈絡 

教學期程 
節

數 

單元與活

動名稱 

學習表現 
校訂或相關領域與 

參考指引或 

議題實質內涵 

學習內容(校訂) 學習目標 學習活動 學習評量 

自編自選教

材 

或學習單 

第一週

2/02-2/08 

至 

第三週 

3 

104-105  

學年度及

其他學年

度   

特職 3-Ⅲ-2 依據不同分

類架構進行排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動表達需

求以增進工作效能。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

1.能依指令完

成物品分類 

2.能正確使用

各項工具 

1.針對 104-105學年的考

古題進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速

且正確完成。 

1.實作評

量 

2.同儕檢

核 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

2/16~2/22 能 力 評 估  

術 科 內 容

相 關 主 題

練習 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據工作要

求維持作業速度，在時

限內完成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

的組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

場域中工作器具

的正確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作

效能的增進與維

持。 

3.能依據工作

要求在時限內

完成工作 

4.能參照標準

檢視個人工作

正確性 

5.能於工作後

進行整理與收

拾 

3.檢討可能出錯的地方

並改進。 

4.提醒可能的操作陷阱

或需注意的地方。 

5.練習考試因應、解題

技巧。 

6.整理與收拾物品 

3.課堂討

論 

4.觀察評

量 

3.檢核表 

 

第四週 

2/23~3/01 

至 

第五週

3/02~3/08 

2 

106-107  

學年度及

其他學年

度   

能 力 評 估  

術 科 內 容

相 關 主 題

練習 

特職 3-Ⅲ-2 依據不同分

類架構進行排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動表達需

求以增進工作效能。 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據工作要

求維持作業速度，在時

限內完成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

的組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

場域中工作器具

的正確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作

效能的增進與維

持。 

1.能依指令完

成物品分類 

2.能正確使用

各項工具 

3.能依據工作

要求在時限內

完成工作 

4.能參照標準

檢視個人工作

正確性 

5.能於工作後

進行整理與收

拾 

1.針對 106-107學年的考

古題進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速

且正確完成。 

3.檢討可能出錯的地方

並改進。 

4.提醒可能的操作陷阱

或需注意的地方。 

5.練習考試因應、解題

技巧。 

6.整理與收拾物品。 

1.實作評

量 

2.同儕檢

核 

3.課堂討

論 

4.觀察評

量 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 

3.檢核表 

 

第六週 

3/09~3/15 

至 

第七週

3/16~3/22 

2 

108-109  

學年度及

其他學年

度   

能 力 評 估  

術 科 內 容

相 關 主 題

練習 

特職 3-Ⅲ-2 依據不同分

類架構進行排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動表達需

求以增進工作效能。 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據工作要

求維持作業速度，在時

限內完成工作。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

的組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

1.能依指令完

成物品分類 

2.能正確使用

各項工具 

3.能依據工作

要求在時限內

完成工作 

4.能參照標準

檢視個人工作

1.針對 108-109學年的考

古題進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速

且正確完成。 

3.檢討可能出錯的地方

並改進。 

4.提醒可能的操作陷阱

或需注意的地方。 

5.複習考試因應、解題

1.實作評

量 

2.同儕檢

核 

3.課堂討

論 

4.觀察評

量 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 

3.檢核表 

 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

場域中工作器具

的正確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作

效能的增進與維

持。 

正確性 

5.能於工作後

進行整理與收

拾 

技巧。 

6.整理與收拾物品。 

7.考前注意事項說明。 

第八週 

3/23~3/29 

至 

第十週 

4/06~4/12 

3 

110-111  

學年度及

其他學年

度   

能 力 評 估  

術 科 內 容

相 關 主 題

練習 

特職 3-Ⅲ-2 依據不同分

類架構進行排列整理。 

特職 5-Ⅳ-2 主動表達需

求以增進工作效能。 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品。 

特職 3-Ⅳ-3 依據工作要

求維持作業速度，在時

限內完成工作。 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

的組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

場域中工作器具

的正確使用。 

特職 C-Ⅳ-2 工作

效能的增進與維

持。 

1.能依指令完

成物品分類 

2.能正確使用

各項工具 

3.能依據工作

要求在時限內

完成工作 

4.能參照標準

檢視個人工作

正確性 

5.能於工作後

進行整理與收

拾 

1.針對 110-111學年的考

古題進行模擬練習。 

2.練習在時間內，迅速

且正確完成。 

3.檢討可能出錯的地方

並改進。 

4.提醒可能的操作陷阱

或需注意的地方。 

5.複習考試因應、解題

技巧。 

6.整理與收拾物品。 

7.考前注意事項說明。 

1.實作評

量 

2.同儕檢

核 

3.課堂討

論 

4.觀察評

量 

1.能力評估

考古題 

2.相關材料

與工具 

3.檢核表 

 

第十一週 

4/13~4/19 
1 

能力評估 

檢討與志

願選填模

擬 

特職 1-Ⅳ-5 認識所欲就

讀科系內容資訊 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 A-Ⅳ-1 工作

資訊與條件、進

修管道的查詢方

式。 

1.能說出（畫

出）能力評估

考古題內容。 

2.能完成相關

表單模擬填寫 

1.共同回憶、討論能力

評估內容。 

2.根據本身條件與興趣

與他人討論排出志願順

位。 

3.練習看簡章模擬填報

志願與相關表件。 

1.課堂討

論 

2.學習單 

3.觀察評

量 

1.學習單 

2.適性安置

簡章（唱名

分發相關表

件） 

第十二週

4/20~4/26 

至 

第十五週

5/11~5/17 

4 

職業探索~        

烘焙與調

飲 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

的組合與拼裝。 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

1.能辨識基本

烘焙與調飲工

具 

2.能依步驟完

成烘焙與調飲

活動 

3.能於工作後

1.準備基本材料 

2.認識相關材料與工

具。 

3.熟悉各項工具的使用

方法。. 

4.練習依照食譜的步

驟，完   

1.實作評

量 

2.觀察評

量 

3.口語表

達 

1.相關材料

與工具 

2.食譜 

 



C6-1彈性學習課程計畫(第三、四類) 

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

場域中工作器具

的正確使用。 

進行整理與收

拾 

成簡單烘焙與調飲作

品。 

5.整理與收拾環境 

第十六週

5/18~5/24 

至 

第十九週

6/08~6/14 

4 

感恩與  回

饋~       

感恩花朵 

小卡 

特職 3-Ⅳ-2 依據步驟組

合完成成品 

特職 3-Ⅳ-4 自我檢視工

作正確性。 

特職 5-Ⅳ-1 妥善保管工

作器具。 

特職 B-Ⅲ-5 職場

環境的清理整

頓。 

特職 B-Ⅳ-2 物品

的組合與拼裝 

特職 B-Ⅳ-4 工作

參照標準的認識

與檢視。 

特職 C-Ⅳ-1 工作

場域中工作器具

的正確使用。 

1.能選擇合適

的製作材料 

2.能依步驟完

成花朵製作 

4.能表達對師

長的感謝 

3.能於工作後

進行整理與收

拾 

1.練習挑選材料與配

色。 

2.依照老師或說明書的

說明完成各組裝部件。 

3.依指令完成部件組

裝。 

4.討論並完成感恩小

卡。 

5.整理與收拾環境 

1.實作評

量 

2.觀察評

量 

3.口語表

達 

1.相關材料

與工具 

2.說明書 

 

第廿週

6/15~6/21 

至 

第廿二週

6/29~6/30 

/ 
【國三學

生畢業】 
/ / / / / / 

◎教學期程請敘明週次起訖，如行列太多或不足，請自行增刪。 

◎依據「學習表現」之動詞來具體規劃符應「學習活動」之流程，僅需敘明相關學習表現動詞之學習活動即可。 

◎彈性學習課程之第 4類規範(其他類課程)，如無特定「自編自選教材或學習單」，敘明「無」即可。 


