
C5-1 領域學習課程(調整)計畫(九貫版) 

臺南市公(私)立東區德高國民中(小)學 108 學年度第一學期五年級綜合活動領域學習課程(調整)計畫(□普通班/□特教班) 

教材版本 南一 
實施年級 

(班級/組別) 
五 教學節數 每週（3）節，本學期共（58）節 

課程目標 

1. 探討新環境帶來的生活改變。 

2. 分享自己面對新環境的感受與想法。 

3. 說出自己適應新環境的策略。 

4. 探討自身的策略對適應新環境的成效為何。 

5. 能順應環境的需求提出有效的解決策略。 

6. 能省思適應策略的合宜性，並願意改變調整。 

7. 利用問題解決法來分析問題成因，並提出多元的解決策略。 

8. 願意嘗試合宜的適應策略，解決生活中的困境。 

9. 利用策略解決問題，並應用在生活中不同的層面。 

10.實踐執行計畫並自我檢核執行的成效。 

11.體驗後，能歸納並統整面對新環境所需要具備的能力及態度。 

12.覺察自己的壓力源。 

13.從體驗活動中思考累積壓力對個體的影響。 

14.分享自己面對壓力時的感受、想法及應對的方式。 

15.從氣球打氣的體驗活動，了解過多壓力對個體的影響。 

16.從多元的抒壓體驗活動中學習抒壓的方法。 

17.找出適合自己的抒壓方式，並避免不合宜的抒壓方式。 

18.透過課本圖例去發現，即使面對相同情境，每個人的想法卻可能不同。 

19.分析正、負面想法對情緒造成的影響。 

20.在演練中釐清自己是屬於抱怨者或是正向思考者。 

21.從名人範例分析，了解正向思考對個人的影響。 

22.完成「正向思考訪問單」，分享正向楷模面對困境的積極態度。 

23.能運用正向思考、問題解決及抒壓等方式，實際運用在生活當中。 

24.學習欣賞他人的優點。 

25.學習表達真誠的方式。 
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26.學習對他人表達真誠的讚美或肯定。 

27.學習了解他人的想法。 

28.學習利用溝通、協調與接納完成團體目標。 

29.學習接納他人合理的想法與意見。 

30.能了解自己在團體中的行為表現。 

31.能了解自己在團體分工中所扮演的角色。 

32.能分辨自己與他人角色的異同。 

33.能協助阻礙團體角色，共同為團體目標努力。 

34.能了解自己扮演團體角色的困境。 

35.能了解自己在團體中的行為表現。 

36.能了解影響個人在團體中表現的約束力。 

37.能省思自己為團體做的事情。 

38.討論戶外活動的類型和特色。 

39.利用各種資源來進行戶外活動的行前準備工作。 

40.學習分工合作來策畫戶外活動。 

41.了解戶外活動中的注意事項。 

42.討論小組分工檢核項目。 

43.準備戶外活動背包個人物品。 

44.探索自然與人文景觀。 

45.檢視戶外探索之旅的發現。 

46.討論並準備戶外探索展的內容。 

47.討論自然與人文景觀的問題及改善方法。 

48.探討和諧的人文與自然環境。 

49.討論尊重自然與人文景觀的做法。 

領域能力指標 

1-3-1 欣賞並接納他人。 

1-3-2 參與各項活動，探索並表現自己在團體中的角色。 

1-3-4 覺察自己的壓力來源與狀態，並能正向思考。 

2-3-2 分享自己適應新環境的策略。 
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4-3-2 參與計畫並從事戶外活動，從體驗中尊重自然及人文環境。 

融入之重大議題 

【性別平等教育】 

1-3-2 認知次文化對身體意象的影響。 

1-3-4 理解性別特質的多元面貌。 

1-3-5 認識不同性別者的成就與貢獻。 

2-3-1 瞭解家庭與學校中的分工，不應受性別的限制。 

2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。 

2-3-3 認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。 

2-3-4 尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。 

3-3-2 參與團體活動與事務，不受性別的限制。 

3-3-3 表達對社區公共事務的看法，不受性別限制。 

【海洋教育】 

1-3-6 瞭解漁村景觀、飲食文化與生態旅遊的關係。 

課程架構脈絡 

教學期程 單元與活動名稱 節數 領域能力指標 
表現任務 

(評量方式) 

融入議題 

能力指標 

一 

8/25 

| 

8/31 

一、迎向新生活 

1.適應新環境 
3 2-3-2 

觀察記錄 

實作評量 

口頭報告 

【性別平等教

育】 

2-3-1 

2-3-4 

二 

9/1 

| 

9/7 

一、迎向新生活 

1.適應新環境 
3 2-3-2 

觀察記錄 

實作評量 

口頭報告 

【性別平等教

育】 

2-3-1 

2-3-4 

三 

9/8 

| 

一、迎向新生活 

2.實踐好方法 
3 2-3-2 

觀察記錄 

實作評量 

口頭報告 

【性別平等教

育】 

2-3-1 
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9/14 2-3-4 

四 

9/15 

| 

9/21 

一、迎向新生活 

2.實踐好方法 
3 2-3-2 

觀察記錄 

實作評量 

口頭報告 

【性別平等教

育】 

2-3-1 

2-3-4 

五 

9/22 

| 

9/28 

二、正向思考的力量 

1.我的抗壓力 
3 1-3-4 

觀察記錄 

實作評量 

自我評量 

【性別平等教

育】 

2-3-3 

六 

9/29 

| 

10/5 

二、正向思考的力量 

1.我的抗壓力 
3 1-3-4 

觀察記錄 

實作評量 

自我評量 

【性別平等教

育】 

2-3-3 

七 

10/6 

| 

10/12 

二、正向思考的力量 

2.正向的力量 
3 1-3-4 

實作評量 

口頭報告 

自我評量 

家長評量 

【性別平等教

育】 

2-3-3 

八 

10/13 

| 

10/19 

三、欣賞你我他 

1.學習欣賞讚美 
3 1-3-1 

自我評量 

實作評量 

口頭報告 

【性別平等教

育】 

1-3-2 

1-3-4 

1-3-5 

九 

10/20 

| 

10/26 

三、欣賞你我他 

2.接納合理意見 
3 1-3-1 

行為觀察 

口頭報告 

實作評量 

家長評量 

【性別平等教

育】 

1-3-2 

1-3-4 

1-3-5 

十 三、欣賞你我他 3 1-3-1 行為觀察 【性別平等教
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10/27 

| 

11/2 

2.接納合理意見 口頭報告 

實作評量 

家長評量 

育】 

1-3-2 

1-3-4 

1-3-5 

十一 

11/3 

| 

11/9 

四、團體中的我 

1.角色知多少 
3 1-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】 

2-3-2 

3-3-2 

3-3-3 

十二 

11/10 

| 

11/16 

四、團體中的我 

2.合宜的表現 
3 1-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】 

2-3-2 

3-3-2 

3-3-3 

十三 

11/17 

| 

11/23 

四、團體中的我 

2.合宜的表現 
3 1-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】 

2-3-2 

3-3-2 

3-3-3 

十四 

11/24 

| 

11/30 

四、團體中的我 

2.合宜的表現 
3 1-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】 

2-3-2 

3-3-2 

3-3-3 

十五 

12/1 

| 

12/7 

五、戶外活動任我行 

1.行前筆記 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 
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十六 

12/8 

| 

12/14 

五、戶外活動任我行 

1.行前筆記 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 

十七 

12/15 

| 

12/21 

五、戶外活動任我行 

2.戶外探索之旅 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 

十八 

12/22 

| 

12/28 

五、戶外活動任我行 

2.戶外探索之旅 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 

十九 

12/29 

| 

1/4 

五、戶外活動任我行 

3.戶外探索大發現 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 

二十 

1/5 

| 

1/11 

五、戶外活動任我行 

3.戶外探索大發現 
3 4-3-2 

實作評量 

口頭報告 

行為檢核 

【性別平等教

育】3-3-2 

【海洋教育】 

1-3-6 

二十一 

1/12 

| 

1/18 

複習段考內容 
複習段

考內容 
複習段考內容 複習段考內容 複習段考內容 

二十二 

1/19 

| 

1/20 

休業式     
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◎教學期程請敘明週次起訖，如行列太多或不足，請自行增刪。 

◎「表現任務-評量方式」請具體說明。 

◎敘寫融入議題能力指標，填入代號即可。 

◎集中式特教班採全班以同一課綱實施敘寫。 

 

  



C5-1 領域學習課程(調整)計畫(九貫版) 

臺南市公(私)立東區○德高國民中(小)學 108 學年度第二學期五年級綜合活動領域學習課程(調整)計畫(□普通班/□特教班) 

教材版本 南一 
實施年級 

(班級/組別) 
五 教學節數 每週（3）節，本學期共（56）節 

課程目標 

1. 能認識各種天然災害情境。 

2. 能探討各種災害情境帶來的危害。 

3. 能省思各種災害所帶來的問題。 

4. 能探討各種災害的防災知識。 

5. 能探討面對各種潛在危險的應變方法。 

6. 能在災害發生時，應用聯絡網確保自己之安全並尋求協助。 

7. 認識防災物品的用途並調查家庭的防災物品。 

8. 能製作家庭防災卡。 

9. 能了解學校的防災避難圖。 

10. 能檢視教室、校園、社區及居家環境的安全。 

11. 能確實做好防災技巧實做演練。 

12. 能確實做好檢討防災演練。 

13. 能省思防災應變演練後的感受。 

14. 能認識各種人為危機情境。 

15. 能探討各種人為危機所帶來的影響。 

16. 能知道人為危機的避免方式。 

17. 能知道「心情不好」危機與求助方式。 

18. 能認識專業資源協助的單位。 

19. 能探討詐騙的情境並知道如何求證。 

20. 能探討食品安全問題。 

21. 能知道如何運用專業資源來為食品安全把關。 

22. 能省思人為危機應變與尋求專業資源演練後的感受。 

23. 發表當他人的行為或特質跟自己不一樣時，所採取的應對方式及態度。 

24. 探討當自己跟別人不一樣時，希望被對待的方式。 

25. 以訪問或觀察的方式探究他人行為背後的原因。 
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26. 從他人的行為中找出其特質及優點。 

27. 分享自己對他人表達欣賞的方法。 

28. 練習觀察周邊他人行為，以欣賞的眼光去和對方互動。 

29. 能說出實踐欣賞他人之行動帶給自己的感受與想法。 

30. 透過圖例討論，發現人們容易對人、事有主觀的判斷。 

31. 討論人我之間容易產生誤會或缺乏包容的原因。 

32. 分享面對他人不同特質或行為時，可採取的合宜相處方式。 

33. 討論即使拒絕他人要求，仍可透過合宜的方式讓對方感受到接納。 

34. 討論被拒絕時會出現的情緒及想法並能自我檢討自己要求是否合理。 

35. 練習被拒絕時，能展現的合宜態度及行為。 

36. 透過角色樹活動，探討並省思自己的人際關係。 

37. 探討造成人際現況的原因。 

38. 分享不被友善對待的經驗。 

39. 探討出現不友善行為的可能因素。 

40. 討論面對不友善對待時，所能採取的合宜應對方式。 

41. 擬定班級共同約定，創造友善環境。 

42. 分享自己是否曾在無心狀況下造成他人損失或受負面影響的經驗。 

43. 分享自己道歉的經驗（主動道歉或是接受道歉）。 

44. 探究受害者的感受，了解自身行為對他人造成的傷害。 

45. 能誠懇道歉並做出彌補行動。 

46. 演練道歉的處理方式並省思自己的表現。 

47. 能具備對時間感知的能力。 

48. 能善用零碎時間。 

49. 能列出生活中的待辦清單。 

50. 檢視影響自己時間規畫的因素。 

51. 判斷事情的輕重緩急。 

52. 時間規畫的實踐與檢討。 

53. 建立理性的消費態度。 
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54. 認識記帳。 

55. 認識儲蓄與投資。 

56. 培養金錢規畫的能力。 

領域能力指標 

1-3-1 欣賞並接納他人。 

2-3-1 規畫個人運用時間、金錢，所需的策略與行動。 

2-3-4 熟悉各種社會資源與支援系統，並分享如何運用資源幫助自己與他人。 

3-3-1 以合宜的態度與人相處，並能有效的處理人際互動的問題。 

4-3-1 探討周遭環境或人為的潛藏危機，運用各項資源或策略化解危險。 

融入之重大議題 

【性別平等教育】 

1-3-4 理解性別特質的多元面貌。 

2-3-2 學習在性別互動中，展現自我的特色。 

2-3-3 認識不同性別者處理情緒的方法，採取合宜的表達方式。 

2-3-4 尊重不同性別者在溝通過程中有平等表達的權利。 

2-3-9 瞭解人人都享有人身自主權、教育權、工作權、財產權等權益，不受性別的限制。 

3-3-2 參與團體活動與事務，不受性別的限制。 

3-3-3 表達對社區公共事務的看法，不受性別限制。 

【海洋教育】 

4-3-2 瞭解海嘯形成的原因、影響及應變方法。 

【資訊教育】 

4-3-5 能利用搜尋引擎及搜尋技巧尋找合適的網路資源。 

【人權教育】 

1-3-1 表達個人的基本權利，並瞭解人權與社會責任的關係。 

1-3-5 搜尋保障權利及救援系統之資訊，維護並爭取基本人權。 

【家政教育】 

2-3-2 瞭解穿著與人際溝通的關係。 

3-3-5 運用消費知能選購合適的物品。  

【生涯發展教育】 

3-2-1 培養規劃及運用時間的能力。 
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課程架構脈絡 

教學期程 單元與活動名稱 節數 領域能力指標 
表現任務 

(評量方式) 

融入議題 

能力指標 

一 
2/11 
| 

2/15 

一、防災小英雄 

1.天然災害知多少 
3 4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

2-3-9 

【海洋教育】 

4-3-2 

二 
2/16 
| 

2/22 

一、防災小英雄 

2.防災我也行 
3 4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

2-3-9 

【海洋教育】 

4-3-2 

三 
2/23 
| 

2/29 

一、防災小英雄 

2.防災我也行 
2 4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

2-3-9 

【海洋教育】 

4-3-2 

四 
3/1 
| 

3/7 

二、危機總動員 

1.小心人為的危機 
3 

2-3-4 

4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【資訊教育】 

4-3-5 

【性別平等教

育】 

3-3-2 

3-3-3 

【人權教育】 

1-3-1 

1-3-5 
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五 
3/8 
| 

3/14 

二、危機總動員 

2.共同來化解危機 
3 

2-3-4 

4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【資訊教育】 

4-3-5 

【性別平等教

育】 

3-3-2 

3-3-3 

【人權教育】 

1-3-1 

1-3-5 

六 
3/15 
| 

3/21 

二、危機總動員 

2.共同來化解危機 
3 

2-3-4 

4-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【資訊教育】 

4-3-5 

【性別平等教

育】 

3-3-2 

3-3-3 

【人權教育】 

1-3-1 

1-3-5 

七 
3/22 
| 

3/28 

三、人際圓舞曲 

1.欣賞的魔力 
3 1-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 

【家政教育】 

2-3-2 

八 
3/29 
| 

三、人際圓舞曲 

1.欣賞的魔力 
1 1-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

【性別平等教

育】 
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4/4 行為檢核 

態度評量 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 

【家政教育】 

2-3-2 

九 
4/5 
| 

4/11 

三、人際圓舞曲 

2.接納的智慧 
3 1-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 

【家政教育】 

2-3-2 

十 
4/12 
| 

4/18 

三、人際圓舞曲 

2.接納的智慧 
3 1-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 

【家政教育】 

2-3-2 

十一 
4/19 
| 

4/25 

四、你我好關係 

1.友善的互動 
3 3-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 
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【家政教育】 

2-3-2 

十二 
4/26 
| 

5/2 

四、你我好關係 

2.關係的修復 
3 3-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【性別平等教

育】 

1-3-4 

2-3-2 

2-3-3 

2-3-4 

【家政教育】 

2-3-2 

十三 
5/3 
| 

5/9 

五、生活管理師 

1.時間規畫的重要 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

十四 
5/10 
| 

5/16 

五、生活管理師 

1.時間規畫的重要 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

十五 
5/17 
| 

5/23 

五、生活管理師 

2.做個時間達人 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

十六 
5/24 
| 

5/30 

五、生活管理師 

2.做個時間達人 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教
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態度評量 育】 

3-2-1 

十七 
5/31 
| 

6/6 

五、生活管理師 

3.錢到哪裡去 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

十八 
6/7 
| 

6/13 

五、生活管理師 

3.錢到哪裡去 
3 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

十九 
6/14 
| 

6/20 

五、生活管理師 

4.理財計畫 
4 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

二十 
6/21 
| 

6/27 

五、生活管理師 

4.理財計畫 
1 2-3-1 

觀察評量 

口頭評量 

行為檢核 

態度評量 

【家政教育】 

3-3-5 

【生涯發展教

育】 

3-2-1 

二十一 
6/28 
| 

6/30 

休業式 0    

◎教學期程請敘明週次起訖，如行列太多或不足，請自行增刪。 

◎「表現任務-評量方式」請具體說明。 

◎敘寫融入議題能力指標，填入代號即可。 



C5-1 領域學習課程(調整)計畫(九貫版) 

◎集中式特教班採全班以同一課綱實施敘寫。 
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